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근로자 종합 심리케어 프로그램(EAP) 공고문

 한국가스기술공사는 상생협력 및 동반성장 실현을 위해 근로자 종합 

심리케어 프로그램(EAP)을 아래와 같이 지원해 드리고자 하오니 중소기업 

임직원분들의 많은 관심과 참여 바랍니다.

 □ 지원내용 및 신청방법

  ○ 접수기간 : ‘21.1.25(월) ~ 12.31(금)

  ○ 지원대상 : 협력기업 및 거래기업*

  * 공고일 기준 최근 3년간 우리공사와 1회 이상의 계약실적을 보유한 중소기업

  ○ 지원내용 : 근로자 종합 심리케어 프로그램(EAP) 지원

   - 프로그램 제공기관 : 이지웰니스(주)

(대면상담) 4회 내외/1인, 회당 약 50분
·개인(마음건강) : 우울, 불안, 성격, 대인관계, 건강문제, 자살충동, 정서소진, 각종 스트레스 등
·조직(직장) : 직무스트레스, 경력개발, 업무부적응, 시간관리, 직장동료 및 상사 갈등, 감정관리 등
·가정(가족) : 부부갈등, 이성관계, 자녀양육 등

  ○ 신청방법 : 상생누리 홈페이지 신청

   - 상생누리 홈페이지(www.winwinnuri.or.kr) 회원가입/로그인 → 동반성장 

프로그램(프로그램명&기업명 검색) → 참여신청(신청양식 작성 및 첨부)

 □ 유의사항

  ○ 지원규모 초과 신청 시, 공사 내부기준에 따라 지원대상에서 제외될 수 있음

  ○ 대상기업 선정 후, 프로그램 이용을 위한 직원 성명 및 사번 정보 제출 필요

※ 문의처 : 한국가스기술공사 상생협력처 일자리동반성장팀 한태희 직원
 : Tel) 042-600-8365 / E) 202907@kogas-tech.co.kr
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