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(1) 전략기획 2 C

(2) 경영개선 2 B0

(3) 리더십 2 C

19 6

(1) 일자리 창출 2 C 2 1.866

(2) 균등한 기회와 사회통합 2.5 C 1 0.484

(3) 안전 및 환경 7

 ㉮ 환경보전 1 C

 ㉯ 재난 및 안전관리 6 C

(4) 상생・협력 및 지역발전 2.5 B0 3 2.478

(5) 윤리경영 5 D0

5

(1) 노동생산성 2.5 2.363

(2) 자본생산성 2.5 1.121

4 2

(1) 조직・인사 일반(삶의 질 제고) 2 C

(2) 재무예산 운영・성과 2 C

 ㉮ 영업이익률 1 0.21

 ㉯ 총자산회전율 1 0.731

 ㉰ 중장기재무관리계획 이행실적
5.5 3

(1) 보수 및 복리후생 3.5

 ㉮ 직무 중심의 보수체계 2 C

 ㉯ 보수 및 복리후생 제도 1.5 C

(2) 총인건비관리 3 3

(3) 노사관계 2 C

2 1

(1) 혁신노력 및 성과 2

 ㉮ 혁신계획의 적정성 등의 노력과 성과 1 C

 ㉯ 대내외 이해관계자 소통, 참여 등의 노력과 성과 1 C

(2) 국민 소통 1

 ㉮ 국민소통: 경영정보공시 1 0.7

 ㉯ 국민소통: 고객만족도 등 결측
36.5 17

1. 가스플랜트 정비사업 11 15

(1) 가스설비 고장 감소 7 4.490

(2) 가스 안전관리 강화 8 7.552

(3) 가스플랜트 정비사업 성과관리의 적정성 11 B0

2. 가스플랜트 엔지니어링 및 건설사업 3  5

(1) 엔지니어링 및 건설 사업성장성 5 4.382

(2) 가스플랜트 엔지니어링 및 건설사업 성과관리의
적정성

3 B+

3. 신성장사업 3 4

(1) 신성장 기술 개발활용 성과 4 3.974

(2) 신성장사업 성과관리의 적정성 3 B+

4 C

21 24

57.5 41.0

혁신성장 2.0 C

3.0 C

1.0 0

㈜한국가스기술공사

평가범주 지표명
비계량 계량

경영관리

1. 경영전략 및 리더십

2. 사회적 가치 구현

3. 업무효율

4. 조직・인사・재무관리

5. 보수 및 복리후생관리

전체 합계

가점 코로나19

협업

6. 혁신과 소통

경영관리 합계

주요사업

4. 주요사업 계량지표 구성의 적정성 및 목표의 도전성
주요사업 합계




